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ค ำส่ัง  
บริษัท สหศิลำเลย จ ำกดั 

ที ่1/2568 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมกำรมวลชนสัมพนัธ์  

โครงกำรเหมืองแร่หินอุตสำหกรรมชนิดหินปูน (เพ่ืออุตสำหกรรมก่อสร้ำง) 
ต ำบลผำน้อย อ ำเภอวงัสะพุง จังหวดัเลย 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  

 ด้วย บริษัท สหศิลาเลย จ ากัด ผู ้ถือประทานบัตรท่ี 26987/15635 และ 32830/16159 ร่วมแผนผัง
โครงการท าเหมืองเดียวกันรวม 2 แปลงโครงการเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน (เพื่ออุตสาหกรรม
ก่อสร้าง) ท่ีต าบลผานอ้ย อ าเภอวงัสะพุง จงัหวดัเลย มีความประสงคจ์ะจดัตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพนัธ์เพ่ือ
ด าเนินการตามแนวทางบริหารจดัการกองทุนส าหรับโครงการเหมืองแร่ ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการ
เหมืองแร่ ภายใตเ้ง่ือนไขการอนุญาตใหต่้ออายปุระทานบตัรของโครงการ  
 ดงันั้น เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไขการอนุญาตและแนวทางดงักล่าวรวมทั้งเป็นภารกิจท่ีสอดคลอ้งกบั
วตัถุประสงคข์องโครงการท่ีตอ้งการส่งเสริมให้ภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมแสดงความเห็นและเสนอแนะ
การพฒันาโครงการเหมืองแร่ เพ่ือให้โครงการและชุมชนอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งเหมาะสม บริษทั สหศิลาเลย จ ากดั
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพนัธ์ โดยมีองคป์ระกอบของคณะกรรมการและอ านาจหนา้ท่ี ดงัน้ี 
 
องค์ประกอบคณะกรรมกำร 
คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ 
 1. นายคูณ สุดสีดา   ผูแ้ทนวดัป่าหนองขาม 
 2. นายแสง เทพาเทพ   ผูแ้ทนวดัโนนศรีสะอาด 
 3. นายสุบิล อาจปาสา   ผูแ้ทนวดัโนนสีชมพู 

4. นางสาวทิพยสุ์คนธ์ ศรีนานนท ์  ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นหนองขาม 
5. นางนงนุช แกว้ไชยะ   ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นหนองนอ 
6. นายสมชยั อุณาพรหม   ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นผานอ้ย  
7. นายณฐัดนยั เหลาสนิท   ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นกุดแกศรีสงคราม 

 8. นายสมพร ไชยแสง   ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นโคกแฝก 
9. นายสมยทุธ สวสัดี   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลผานอ้ย 
10. นายจีรพงศ ์ทนัวงษา   นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองหญา้ปลอ้ง 

 11. นายมงคล สุวรรณสนธ์ิ  ก านนัต าบลผานอ้ย  
 12. นายสุขสันต ์สมภาร   ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโคกมน 
 13. นายธนะสิทธ์ิ รุ่งศิริรัฐพงษ ์  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนวงัแท่น 
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 14.นางธีรัถยา พลซา   ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลนาดอกไม ้
 15. นางชีวาพร อินทร์เพช็ย ์  ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลผานอ้ย 
 16. นางสิรภทัร ศรีบุรินทร์   ผูแ้ทนศูนยพ์ฒันาเด็กเลก็เมตตาฐานสโมนุสรณ์ 

     
คณะกรรมกำร 

1. นายสุรเจตน์ แสงเจริญรัตน์   บริษทั สหศิลาเลย จ ากดั   ประธาน 
2. นายสฤิทธ์ิ ประจวบมอญ   ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 1 บา้นผานอ้ย  กรรมการ 
3. นายช านาญ จนัทนาม   ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 2 บา้นกุดแก  กรรมการ 
4. นายยอดชยั ผาจนัทร์   ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 5 บา้นหนองขาม  กรรมการ 
5. นางสาวอินธุอร สุวรรณสนธ์ิ  ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 7 บา้นโคกแฝก  กรรมการ 
6.  นายสมพาน ราชา    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 9 บา้นหนองนอ  กรรมการ 
7. นายพยงุ จนัทนาม    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 12 บา้นศรีสงคราม กรรมการ 
8. นายธวชัชยั วงษา    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 16 บา้นกกเตน็  กรรมการ 
9. นายทกัษิณ สาระสุข   ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 17 บา้นเมตตา  กรรมการ 
10. นางออ้ย บวัระภา    ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 18 บา้นโนนงาม  กรรมการ 
11. นายส่าย ศรีพล    สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 1 บา้นผานอ้ย  กรรมการ 
12. นายภานุเกียรติ อาจปาสา   สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 2 บา้นกุดแก  กรรมการ 
13. นายสุธี วงษา    สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 5 บา้นหนองขาม กรรมการ 
14.  นายกรรชยั ค ายงั    สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 7 บา้นโคกแฝก กรรมการ 
15.  นายวิรัตน์ มงคุณ    สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 9 บา้นหนองนอ กรรมการ 
16.  นายอานนัท ์อาจปาสา   สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 12 บา้นศรีสงคราม กรรมการ 
17.  นายอานุก วงษา    สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 16 บา้นกกเตน็ กรรมการ 
18.  นายธีระ แกว้สุวรรณ   สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 17 บา้นเมตตา  กรรมการ 
19. นายกองแล ค างาม    สมาชิก อบต. หมู่ท่ี 18 บา้นโนนงาม กรรมการ 
20. นางจุฬา พานิล    ประธานอสม.หมู่ท่ี 5 บา้นหนองขาม กรรมการ 
21. นางประภา สนโคกสูง   ประธานอสม.หมู่ท่ี 18 บา้นโนนงาม กรรมการ 
22. นางสาวขนิษฐา ธรรมมาใหม่  เจา้หนา้ท่ีบริษทั สหศิลาเลย จ ากดั  กรรมการ 

และเลขานุการ 
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ให้คณะกรรมกำรมีอ ำนำจหน้ำที่ดังนี ้
1.พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมหรือโครงการเฝ้าระวงัสุขภาพและการ

เบิกจ่ายงบประมาณจากกองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพของโครงการ ตามแนวทางบริหารจดัการกองทุนเฝ้าระวงั
สุขภาพ ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ 

2. พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนงานท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมหรือโครงการพฒันาหมู่บา้นศาสนสถาน 
และสถานศึกษาใกลเ้คียง และการเบิกจ่ายงบประมาณจากกองทุนพฒันาหมู่บา้นรอบพ้ืนท่ีเหมืองแร่ ตามแนวทาง
บริหารจดัการกองทุนพฒันาหมู่บา้นรอบพ้ืนท่ีเหมืองแร่ ของกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ 

3. ตรวจสอบและให้ขอ้คิดเห็นผลการด าเนินงานของกองทุนฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีกองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพ และ
กองทุนพฒันาหมู่บา้นรอบพ้ืนท่ีเหมืองแร่ก่อนน าเสนอผลการด าเนินงานใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบ 

4. ตรวจสอบและพิจารณาแกไ้ขปัญหาประชาชนร้องเรียนว่าไดรั้บผลกระทบจากการประกอบกิจการ
ของบริษทั สหศิลาเลย จ ากดั 

5. พิจารณาให้ความเห็นชอบระเบียบคณะกรรมการมวลชนสัมพนัธ์ เพื่อเป็นกรอบการด าเนินงานของ
คณะกรรมการ รวมทั้งการแต่งตั้งผูมี้อ  านาจลงนามเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพ 

6. ด าเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 

ทั้งน้ี ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
    

 
     ส่ัง ณ วนัท่ี 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 

         (...................................................) 

    นายสุรเจตน์  แสงเจริญรัตน์ 

             กรรมการผูจ้ดัการ 

    บริษทั สหศิลาเลย จ ากดั 
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รำยงำนผู้ป่วยนอกตำมกลุ่มสำเหตุ (21 กลุ่มโรค)
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โครงกำรอนุรักษ์กำรได้ยิน
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โครงการอนุรักษ์การได้ยิน (Hearing Conservation Program: HCP) 

บริษัท สหศิลาเลย จ ากัด ร่วมกับ โรงพยาบาลเลย 

ในวันที่ 21 สิงหาคม 2561 ณ ห้องประชุมบริษัท สหศิลาเลย จ ากัด 

 
ความบกพร่องหรือการสูญเสียการได้ยิน (Hearing Loss) หรือโรคประสาทหูเส่ือมนั้น นอกจากจะเป็นไปตาม

ธรรมชาติของคนเราท่ีมีอายุมากขึ้นแล้ว ก็ยังมีสาเหตุอื่น ๆ 

โครงการอนุรักษ์การได้ยิน (Hearing Conservation Program: HCP) 

 ความบกพร่องหรือการสูญเสียการได้ยิน (Hearing Loss) หรือโรคประสาทหูเส่ือมนั้น นอกจากจะ
เป็นไปตามธรรมชาติของคนเราท่ีมีอายุมากขึ้นแล้ว ก็ยังมีสาเหตุอื่น ๆ ท่ีอาจจะถูกมองข้ามไป นั่นก็คือ รูปแบบ
การด าเนินชีวิตท่ีอยู่ภายใต้สภาพแวดล้อมซึ่งเส่ียงต่อการเกิดอุบัติเหตุท่ีศีรษะ การติดเช้ือภายในช่องหู คอ จมูก 
หรือแม้แต่การรับประทานยาบางชนิด (เช่น ยาปฏิชีวนะจ าพวกยาควินินหรือแอสไพริน หรือยารักษาโรคมะเร็ง
บางชนิด) รวมถึงการสัมผัสกับเสียงดังท่ียากต่อการหลีกเล่ียง เช่น เสียงรถยนต์ รถมอเตอร์ไซด์ในย่านท่ีมี
การจราจรหนาแน่น แต่สาเหตุหลักของการสูญเสียการได้ยินท่ีมักพบอยู่บ่อย ๆ ก็คือ “การสูญเสียการได้ยิน
จากการสัมผัสเสียงดังท่ีเกิดจากสภาพแวดล้อมในการท างาน (Occupational Noise–Induced Hearing 
Loss)” เช่น เสียงเครื่องจักร หรือเครื่องยนต์กลไกต่าง ๆ ในท่ีท างาน ซึ่งการสัมผัสกับเสียงดังเกินมาตรฐาน
จากท่ีท างานเป็นระยะเวลานาน ๆ ย่อมส่งผลให้เกิดอาการสูญเสียการได้ยินท้ังแบบช่ัวคราวและถาวรได้  
ก่อนท่ีจะเข้าสู่เนื้อหาของโครงการอนุรักษ์การได้ยิน (HCP) เรามาทบทวนกันสักนิด เกี่ยวกับการก าเนิดเสียง 
ประเภทของเสียง กลไกการได้ยินเสียง อันตรายจากเสียงดัง การสูญเสียการได้ยินจากการสัมผัสเสียงดัง และ
ปัจจัยท่ีมีผลต่อการเกิดภาวะการสูญเสียการได้ยินจากการสัมผัสเสียงดังในท่ีท างาน 

 การก าเนิดเสียง 
     เรามักให้ค าจ ากัดความว่า “เสียงดัง (Noise)” คือ ระดับเสียงท่ีไม่ต้องการ (Unwanted Sound Levels) 
แล้ว เสียงท่ัว ๆ ไปล่ะ คืออะไร ? 

     “เสียง (Sound)” ก็คือ การแปรผันของความดันอากาศ (Air Pressure) ท่ีอยู่เหนือหรือต่ ากว่าความดัน
อากาศท่ีอยู่โดยรอบ ท าให้เกิดเป็นคล่ืนอากาศท่ีมีความสูง (Amplitudes) และความถี่ (Frequencies) ท่ี



หลากหลาย ซึ่งแก้วหูของคนเรา (Eardrums) จะตอบสนองต่อการส่ันสะเทือนของคล่ืนอากาศต่าง ๆ เหล่านี้ 
ดังนั้นเราจึงบ่งช้ีได้ว่าการส่ันสะเทือนท่ีมีผลต่อแก้วหูจากคล่ืนอากาศ ก็คือเสียงท่ีเราได้ยินนั่นเอง และเมื่อคล่ืน
เสียงเพิ่มปริมาณแอมพลิจูดหรือความดันอากาศ ขึ้นเราก็จะรับรู้ว่าเกิดเสียงท่ีมีระดับความดังมากขึ้น อย่างไรก็
ดี หูคนเราจะไม่ตอบสนองต่อการแปรผันเพียงเล็กน้อยของความดันอากาศ 

     แอมพลิจูดหรือความสูงของคล่ืนเสียงนั้น ถ้าพิจารณาในรูปแบบของความดันอากาศ จ าเป็นต้องมีการ
เปล่ียนแปลงในเปอร์เซ็นต์ท่ีสูงมาก เราถึงจะรับรู้ได้ว่ามีเสียงท่ีดังขึ้นกว่าเดิม และโดยท่ัวไปแล้ว หน่วยวัดของ
ความดันเสียง (Sound Pressure) จะมีขนาดเล็กมาก จึงมักจะแปลงหน่วยความดันเสียงเป็นเดซิเบล ดังนั้นจึง
ส่งผลให้นิยมใช้หน่วยวัดเดซิเบล (dBA) 

เพื่อบ่งบอกถึงระดับความดังของเสียงไปด้วย ซึ่งจะว่าไปแล้วหน่วยวัดเดซิเบลมีความสัมพันธ์ใกล้เคียงอย่าง
มากต่อการรับรู้ถึงระดับความดัง (Loudness) ท่ีหูคนเราได้ยิน เดซิเบลถูกวัดในสเกลท่ีเป็นลอการิทึม นั่น
หมายความว่า การเปล่ียนแปลงเพียงเล็กน้อยของจ านวนเดซิเบลจะยังผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงอย่างมากใน
ระดับความดังของเสียง และมีความเป็นไปได้ท่ีอาจจะสร้างความเสียหายต่อสมรรถภาพการได้ยินโดยผู้สัมผัส
ไม่รู้ตัว 

     องค์ประกอบท่ีส าคัญของเสียงอีกประการหนึ่งก็คือ ความถ่ี โดยคล่ืนเสียงท่ีส้ันและเดินทางได้อย่างรวดเร็ว 
เราเรียกว่า “ความถ่ีสูง (High Frequency)” ซึ่งจะถูกวัดจากรอบการส่ันสะเทือนต่อวินาทีหรือเฮิรตซ์ (Hertz: 
Hz) นั่นเอง ส่วนคล่ืนเสียงท่ีมีอัตราการส่ันท่ีต่ ามากและยาวก็จะถูกเรียกว่า “ความถี่ต่ า (Low Frequency)” 
ในงานสุขศาสตร์อุตสาหกรรม จะแยกความถ่ีของเสียงออกเป็น 8 ช่วง เรียกว่า “Octave Band” โดยจะเริ่มท่ี
ช่วงความถี่ 37.5 ถึง 75 เฮิรตซ์ จนถึงช่วงความถ่ี 4,800 ถึง 9,600 เฮิรตซ์ ท้ังนี้เราอาจกล่าวสรุปให้เข้าใจง่าย 
ๆ ได้ว่า ความดังเสียงขึ้นอยู่ความสูงหรือแอมพลิจูด (Amplitudes) ของคล่ืนเสียง ส่วนความทุ้มแหลมของ
เสียงขึ้นอยู่กับความถ่ีของเสียง 

โดยปกติแล้ว หูของคนเราจะได้ยินเสียงในย่านความถี่ 20–20,000 เฮิรตซ์ เด็กเล็ก ๆ จะมีกลไกการได้ยินท่ีดี
มาก สามารถได้ยินเสียงในย่านความถ่ีต้ังแต่ 0–20,000 เฮิรตซ์ ในขณะท่ีกลไกการได้ยินของผู้ใหญ่จะท างานได้
ดีในช่วงความถี่เสียง 300–4,000 เฮิรตซ์ จึงเป็นเหตุท่ีว่าท าไมเด็กเล็ก ๆ โดยเฉพาะเด็กทารกมีอาการผวาได้
ง่ายเมื่อได้ยินเสียงต่าง ๆ ท้ังนี้เมื่อประสาทหูเริ่มเส่ือมลง เสียงท่ีจะไม่ได้ยินก็คือ เสียงในย่านความถ่ีสูง ดังนั้นผู้
ท่ีมีอาการหูตึง จึงมักไม่ได้ยินเสียงผู้หญิง หรือเด็กแล้วยังมีปัญหากับการแยกแยะค าท่ีใช้พยัญชนะ หรือ
วรรณยุกต์เสียงสูงอีกด้วย 



 

ประเภทของเสียง 

     1. เสียงดังแบบต่อเนื่อง (Continuous Noise) เป็นเสียงดังท่ีเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง จ าแนกออกเป็น 2 
ลักษณะ คือ 

 1.1 เสียงดังต่อเนื่องแบบคงท่ี (Steady-state Noise) เป็นลักษณะเสียงดังต่อเนื่องท่ีมีระดับเสียง 

เปล่ียนแปลง ไม่เกิน 3 เดซิเบล เช่น เสียงจากเครื่องทอผ้า เครื่องปั่นด้าย เสียงพัดลม เป็นต้น 

 1.2 เสียงดังต่อเนื่องแบบไม่คงท่ี (Non-steady State Noise) มีระดับเสียงเปล่ียนแปลงเกินกว่า 10 
เดซิเบล  เช่น เสียงจากเล่ือยวงเดือน เครื่องเจียร เป็นต้น 

      2. เสียงดังเป็นช่วง ๆ (Intermittent Noise) เป็นเสียงท่ีดังไม่ต่อเนื่อง มีความดังหรือเบากว่าเป็นระยะ ๆ 
สลับไปมา เช่น เสียงเครื่องปั๊ม/อัดลม เสียงจราจร เสียงเครื่องบินที่บินผ่านไปมา เป็นต้น 

     3. เสียงกระทบหรือกระแทก (Impact or Impulse Noise) เป็นเสียงท่ีเกิดขึ้นและส้ินสุดอย่างรวดเร็วใน
เวลาน้อยกว่า 1 วินาที มีการเปล่ียนแปลงของเสียงมากกว่า 40 เดซิเบล เช่น การตอกเสาเข็ม การปั๊มช้ินงาน 
การทุบเคาะอย่างแรง เป็นต้น 

 กลไกการได้ยินเสียง  

     หูของคนเราประกอบไปด้วย 3 องค์ประกอบหลัก คือ หูช้ันนอก (Outer Ear) หูช้ันกลาง (Middle Ear) 
และหูช้ันใน (Inner Ear) โดยท้ัง 3 ส่วนนี้จะท างานส่งต่อกันเป็นทอด ๆ เสมือนการวิ่งผลัดเพื่อให้เราได้ยิน
เสียง กล่าวคือ เมื่อคล่ืนเสียงเข้ามากระทบหูช้ันนอก (ใบหู) ก็จะท าหน้าท่ีรวบรวมคล่ืนเสียงเหล่านั้น ผ่านไป
ทางช่องรูหูไปกระทบกับแก้วหู (Ear Drum) ตรงหูช้ันกลางแล้วเกิดการส่ันสะเทือนขึ้น 

ซึ่งการส่ันนี้จะไปท าให้กระดูกเล็ก ๆ 3 ช้ินท่ีอยู่กับแก้วหูเคล่ือนไหว อันได้แก่ กระดูกรูปค้อน (Malleus) 
กระดูกรูปท่ัง (Incus) และกระดูกโกลน (Stirrup) ซึ่งจะท าหน้าท่ีในการขยายเสียงและส่งผ่านความส่ันท่ี
เกิดขึ้นไปยังหูช้ันใน ท่ีมีส่วนโครงสร้างคล้ายหอยโข่งท่ีเรียกว่า คอเคลีย (Cochlea) ซึ่งจะบรรจุของไหลและ



ผนังจะเตรียมไปด้วยเซลล์ขนเส้นเล็ก ๆ (Hair Cells) จ านวนมากท่ีสามารถรับการสัมผัสได้ เซลล์ขนจะมีอยู่
ด้วยกัน 2 ชนิดคือ เซลล์ขนช้ันนอกและเซลล์ขนช้ันใน 

 การส่ันของคล่ืนเสียงจะท าให้เซลล์ขนมีการเคล่ือนไหว โดยเซลล์ขนช้ันนอกจะท าหน้าท่ีรับข้อมูลเสียง 
ขยายสัญญาณเสียงท่ีได้และปรับต้ัง จากนั้นเซลล์ขนช้ันในจะส่งข้อมูลเสียงไปตามกระแสประสาท (Nerve 
Impulses) เพื่อท่ีจะส่งต่อไปยังสมองในการประมวลผลและแปลความหมายเป็นเสียงท่ีเราได้ยิน 

 เซลล์ขนเหล่านี้จะไวต่อการสัมผัสของการส่ันสะเทือน (คล่ืนเสียง) และสามารถสูญเสียการฟื้นตัวได้ถ้า
มีการสัมผัสกับเสียงดังนั้นซ้ า ๆ อีก โดยเมื่อเกิดเหตุการณ์เช่นนี้ก็สามารถส่งผลท าให้เกิดการสูญเสียการได้ยิน
อย่างถาวรได้ ซึ่งถ้ามีการสัมผัสกับเสียงท่ีดังเกินมาตรฐานในช่วงระยะเวลาอันส้ันนั้น เราก็จะรู้สึกหูอื้อ หรือมี
เสียงกังวานรบกวนในหู ซึ่งจะเป็นอยู่ช่ัวขณะหนึ่งแล้วจะหายไปเมื่อเราไกลห่างจากเสียงท่ีว่านี้ แต่ถ้าเรามีการ
สัมผัสซ้ าเป็นระยะเวลานาน ๆ ก็จะส่งผลให้สูญเสียการได้ยินอย่างถาวรได้ ซึ่งในขั้นต้นก็จะประสบปัญหากับ
การได้ยินเสียงท่ีมีความถ่ีสูง ต่อจากนั้นเมื่อระยะผ่านไป ก็จะเริ่มประสบปัญหากับการได้ยินค าพูด ไล่จากเสียง
พยัญชนะ สระ และสุดท้ายค าพูดท้ังค า 

 
อันตรายจากเสียงดัง  

     เสียงดังเป็นภาวะอันตรายแบบมีเอกลักษณ์เฉพาะตัว คือค่อย ๆ ด าเนินไปโดยท่ีผู้สัมผัสเสียงดังมักจะไม่
รู้ตัว ถึงอันตรายอย่างร้ายกาจท่ีรอวันเวลาส าแดงผล ในบางครั้งผู้สัมผัสสามารถท่ีจะมีท้ังความสุขและเผชิญกับ
อันตรายจากเสียงดังในห้วงเวลาเดียวกันได้ เช่น ผู้ท่ีพิสมัยการแสดงสดคอนเสิร์ตฮาร์ดร็อก หรือผู้ท่ีเพลิดเพลิน
และพึงพอใจไปกับการขับรถโชว์พลังเครื่องเสียงในรถของตนเอง เป็นต้น โดยท่ัวไปแล้วผลกระทบท่ีเกิดขึ้นกับ
ระบบการได้ยินจะขึ้นอยู่กับ ช่วงระยะเวลาท่ีสัมผัส และระดับความดังของเสียงนั้น ๆ 



     เสียงเข็มท่ีตกลงบนพื้นผิวท่ีแข็งจะมีระดับเสียงประมาณ 20 เดซิเบล การได้ยินเสียงระดับนี้ไม่ก่อให้เกิด
อันตรายใด ๆ กับผู้ท่ีได้ยิน แต่กับเสียงเครื่องยนต์ไอพ่น (Jet Engine) ท่ีมีระดับเสียงอยู่ราว ๆ 160 เดซิเบล 
สามารถก่อให้เกิดอันตรายอย่างรุนแรงต่อระบบการได้ยินได้ทันที โชคไม่ดีท่ีการสูญเสียการได้ยิน (Hearing 
Loss) นั้น โดยมากแล้วผู้สัมผัสมักจะไม่รู้สึกเจ็ดปวดใด ๆ เพราะจะมีอาการแบบค่อยเป็นค่อยไป จึงไม่
ระมัดระวังตัว จนสุดท่ีท้ายก็เป็นโรคประสาทหูเส่ือมชนิดถาวรไปแบบไม่รู้เนื้อรู้ตัว  ในโรงงานหลายประเภท 
เช่น โรงงานเล่ือยไม้ โรงงานปั๊มโลหะ หรือโรงงานทอผ้า ฯลฯ ผู้ปฏิบัติงานต้องสัมผัสกับเสียงดังตลอด
ระยะเวลาท างาน ท าให้เกิดการสูญเสียการได้ยินและผลเสียอื่น ๆ ต่อร่างกายได้ สภาพแวดล้อมในการท างาน
ท่ีมีระดับเสียงโดยเฉล่ียต้ังแต่ 85 เดซิเบลเอ (dBA) ตลอดระยะเวลาท างาน 8 ช่ัวโมง ถือว่าเป็นเสียงดังเกิน
มาตรฐานท่ีก าหนด สามารถส่งผลให้ผู้ปฏิบัติงานเสียสมาธิ เกิดสภาวะความไม่ปลอดภัยในสถานท่ีปฏิบัติงาน
ขึ้นได้ และรวมถึงการสูญเสียการได้ยิน โดยการท่ีผู้ปฏิบัติงานเสียสมาธิจากเสียง 

 ดังนั้น อาจท าให้ประสิทธิภาพในการท างานลดน้อยถอยลงและท าให้โกรธง่ายด้วย ถ้ามีเสียงดังมากๆ 
ผู้ปฏิบัติงานอาจจะไม่สามารถได้ยินเสียงสัญญาณเตือนภัย (Warning Signals) หรือการบอกกล่าวข้อพึงระวัง
ในการปฏิบัติงาน ก็อาจน ามาซึ่งการเกิดอุบัติเหตุท่ีไม่คาดคิดขึ้นได้ 
 

ตารางที่ 1 แสดงตัวอย่างของชนิดและความดังของเสียง 

 
 

 

 



 การสูญเสียการได้ยินจากการสัมผัสเสียงดัง (Noise-Induced Hearing Loss: NIHL)  

     ถ้าแปลตามความหมายทางการแพทย์ก็คือ โรคประสาทหูเส่ือมจากการสัมผัสเสียงดัง เกิดจากการสัมผัส
เสียงดังต่อเนื่องเป็นระยะเวลานาน ท าให้ประสาทหูท้ัง 2 ข้างค่อย ๆ ได้ยินลดลง จนเกิดอาการหูตึงในท่ีสุด 
ปัจจุบันโรคนี้ยังไม่มีวิธีรักษาท่ีจะท าให้หายกลับมาเป็นปกติได้ดังเดิม แต่สามารถป้องกันได้ เสียงดังท่ีท าให้
ประสาทหูเส่ือมนี้ มาได้จากหลายแหล่ง ท้ังจากงานและจากส่ิงแวดล้อมรอบตัว เช่น เสียงเครื่องจักร เครื่องมือ 
อุปกรณ์ในโรงงานอุตสาหกรรม การยิงปืน จุดประทัด การฟังวิทยุเสียงดัง การเท่ียวเธคผับ ผู้ท่ีต้องอยู่ในท่ีท่ีมี
เสียงดัง หรือมีนิสัยชอบท ากิจกรรมท่ีมีเสียงดัง ฯลฯ ดังนั้นผู้ท่ีเผชิญกับการสัมผัสเสียงดัง จึงมีความเส่ียงสูงท่ี
จะเป็นโรคนี้ได้ การสูญเสียการได้ยินมี 2 ประเภท ด้วยกัน คือ 

 - การสูญเสียการได้ยินแบบช่ัวคราว (Temporary Threshold Shift: TTS) คือ การได้ยินเสียงลดลง
ช่ัวคราว เนื่องจากการได้ยินเสียงดังท่ีสูงเกินค่ามาตรฐานก าหนดไว้ จนท าให้เซลล์ขนท่ีอยู่ในหูช้ันในภายในคอ
เคลียเกิดการงอล้ม ท าให้เกิดอาการหูอื้อ แต่สามารถฟื้นฟูกลับสู่สภาพปกติได้ ถ้ามีการพักหู โดยอาจใช้เวลา
เพียงไม่กี่ช่ัวโมงหรืออาจนานหลายช่ัวโมงจนเป็นวันก็ได้ เช่น ผู้ท่ีท างานในสภาพแวดล้อมการท างานท่ีมีเสียง
ดัง จะมีการสูญเสียสมรรถภาพการได้ยินช่ัวคราว แต่เมื่อเลิกงานแล้วกลับไปพักผ่อนท่ีบ้าน วันรุ่งขึ้นการได้ยิน
จะกลับมาเป็นปกติ 

 - การสูญเสียการได้ยินแบบถาวร (Permanent Threshold Shift: PTS) คือ ภายหลังจากเกิด
ภาวะการสูญเสียการได้ยินแบบช่ัวคราวแล้ว ไม่ได้มีการแก้ไขหรือป้องกัน และยังคงมีการสัมผัสเสียงดังนี้ซ้ า
อย่างต่อเนื่องไปเรื่อย ๆ จนท าให้อาการรุนแรงขึ้นน าไปสู่การสูญเสียการได้ยินแบบถาวร และไม่สามารถฟื้นฟู
กลับมาได้ยินปกติได้อีกเลย เรียกว่าเกิดอาการหูตึงหรือหูพิการ ส่วนมากแล้วมักพบในผู้ท างานในโรงงาน
อุตสาหกรรม 

 โดยสาเหตุเกิดจากการท่ีเซลล์ขน เซลล์ประสาท (Sensory Cells) ในหูเสียหายจากความส่ันสะเทือนของเสียง 
เกิดการฉีกขาด ล้มแล้วไม่ลุก หลุดลอกหรือผิดรูปไป หรือการท่ีเส้นประสาทท่ีส่งสัญญาณเสียงไปยังสมองถูก
ท าลาย แม้ว่าจะมีเซลล์ใหม่งอกขึ้นมาก็ไม่สามารถรับสัญญาณเสียงได้อีกต่อไป 

 ปัจจัยที่มีผลต่อการเกิดภาวะการสูญเสียการได้ยินจากการสัมผัสเสียงดังในที่ท างาน 

 - รูปแบบของเสียง: แบบคงท่ี ไม่คงท่ี เป็นช่วง ๆ เสียงกระทบหรือเสียงกระแทก โดยท่ีเสียงชนิดท่ี
กระแทกไม่เป็นจังหวะ จะท าลายประสาทหูได้มากกว่าเสียงชนิดท่ีดังต่อเนื่องสม่ าเสมอ 

 - ระดับความเข้มของเสียง (Intensity): ก็คือระดับความดังของเสียงนั่นเอง มีหน่วยวัดเป็นเดซิเบล 
และแน่นอนว่าเสียงท่ีดังมากก็ย่อมท าให้เกิดอันตรายต่อหูได้มากกว่าเสียงท่ีดังน้อย 

 - สภาพแวดล้อม: พื้นท่ีปิดและมีการสะท้อนของเสียงมากก็ย่อมสร้างความเสียหายต่อหูได้มากกว่า
พื้นท่ีโล่งแจ้ง 

 - ระยะห่างระหว่างหูและแหล่งก าเนิดเสียง: ห่างมากก็อันตรายน้อยกว่า 

 - รูปแบบการท างาน: ท่ีเอื้อต่อการท าให้เสียงดังเข้ามาใกล้หูมากก็ย่อมมีความเส่ียงสูงกว่า 

 - ระยะเวลาท่ีสัมผัสเสียงดัง: ผู้ท่ีสัมผัสเสียงดังมานาน ก็ย่อมมีโอกาสเกิดประสาทหูเส่ือมได้มากกว่า 
ท้ังนี้ก็ขึ้นอยู่กับจ านวนช่ัวโมงท่ีรับเสียงนั้นต่อวัน และจ านวนปีท่ีท างานมา 



 - ปัจจัยส่วนบุคคล: โรคประจ าตัว ความทนต่อเสียง ความไวต่อการเส่ือมของประสาทหู 

 โครงการอนุรักษ์การได้ยิน (Hearing Conservation Program: HCP)  

     มีวัตถุประสงค์หลัก ๆ เพื่อเป็นการป้องกันในระยะแรกเริ่มของการสูญเสียการได้ยิน อันเนื่องมาจากการ
ท างาน (Noise-Induced Hearing Loss) และด าเนินมาตรการต่าง ๆ เพื่อคงไว้ซึ่งสมรรถภาพการได้ยิน 
รวมถึงการให้ความรู้และจัดสรรอุปกรณ์ป้องกันเสียงท่ีจ าเป็นต่อการป้องกันการสูญเสียการได้ยินให้กับ
ผู้ปฏิบัติงานท่ีมีความเส่ียง 

 โดยนายจ้างจ าเป็นต้องมีการตรวจวัดระดับเสียง การทดสอบสมรรถภาพการได้ยินของผู้ปฏิบัติงาน 
จัดให้มีมาตรการป้องกันการสูญเสียการได้ยิน มีการฝึกอบรม และการประเมินความเพียงพอของมาตรการ
ป้องกันเสียง (เว้นเสียแต่ว่า มีการเปล่ียนแปลงในส่วนของเครื่องมือ อุปกรณ์และตารางเวลาท างานท่ีส่งผลให้
ระดับการสัมผัสเสียงดังของผู้ปฏิบัติงานน้อยกว่า 85 เดซิเบลเอ) ซึ่งถ้าสถานท่ีปฏิบัติงานใดท่ีมีโครงการอนุรักษ์
การได้ยินท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล ก็จะเป็นการช่วยเพิ่มระดับความสามารถในการผลิตท่ีสูงขึ้นและมีอัตรา
การขาดงานท่ีต่ าลงด้วย 

     ส าหรับประเทศไทยนั้น เรามีกฎหมายท่ีก าหนดกฎเกณฑ์และขั้นตอนเกี่ยวกับเรื่องนี้ไว้ด้วย นั่นก็คือ 
ประกาศกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง “หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าโครงการอนุรักษ์การได้ยินใน
สถานประกอบกิจการ พ.ศ.2553” ท่ีได้ก าหนดให้นายจ้างจัดท าโครงการอนุรักษ์การได้ยิน ในสถานประกอบ
กิจการเป็นลายลักษณ์อักษร ในกรณีท่ีสภาวะการท างานในสถานประกอบกิจการมีระดับเสียงท่ีลูกจ้างได้รับ
เฉล่ียตลอดระยะเวลาการท างานแปดช่ัวโมงต้ังแต่ 85 เดซิเบลเอ (dBA) ขึ้นไป หรือ Time Weighted 
Average (TWA) 8hr ? 85 dBA ซึ่งอย่างน้อยต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกับโครงการ ดังนี้ คือ 

      (1) นโยบายการอนุรักษ์การได้ยิน 
     (2) การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) 
     (3) การเฝ้าระวังการได้ยิน (Hearing Monitoring) และ 
     (4) หน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

    ท้ังนี้ นายจ้างต้องประกาศโครงการอนุรักษ์การได้ยินในสถานประกอบกิจการให้ลูกจ้างได้ทราบโดยท่ัวกัน
ด้วย 

 แนวปฏิบัติในการจัดท าโครงการอนุรักษ์การได้ยิน (HCP) 
มีดังนี้ คือ 

 1. จัดท านโยบายการอนุรักษ์การได้ยิน (HCP Policy) ด าเนินการจัดท านโยบายการอนุรักษ์การได้ยิน
อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ซึ่งลงนามโดยผู้บริหารระดับสูงของสถานประกอบกิจการนั้น ๆ โดยเนื้อหาใน
นโยบายต้องแสดงถึงเจตนารมณ์และความมุ่งมั่นเกี่ยวกับแนวทางการป้องกัน ควบคุม และลดอันตรายอัน
เนื่องมาจากการสัมผัสเสียงดัง ท่ีเป็นสาเหตุท าให้เกิดโรคสูญเสียสมรรถภาพการได้ยิน หรือโรคหูตึงจากเสียง 
ท้ังนี้ นโยบายดังกล่าวควรมีการระบุถึง แนวทางการเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) การเฝ้าระวังการได้
ยิน (Hearing Monitoring) และ หน้าท่ีความรับผิดชอบของผู้ท่ีเกี่ยวข้องไว้ด้วย 



  2. การเฝ้าระวังเสียงดัง (Noise Monitoring) มี 4 หัวข้อหลักท่ีต้องด าเนินการ คือ ส ารวจและ
ตรวจวัดระดับเสียง ศึกษาระยะเวลาสัมผัสเสียงดัง ประเมินการสัมผัสเสียงดังของลูกจ้างในสถานประกอบ
กิจการ และแจ้งผลให้ลูกจ้างทราบ 

      2.1 การส ารวจและการตรวจวัดระดับเสียง (Noise Survey and Measurements) เป็นการ
ส ารวจพื้นท่ีท างานของสถานประกอบกิจการท้ังหมด เพื่อเก็บข้อมูลเบื้องต้น โดยการเดินส ารวจและจดบันทึก
ข้อมูลว่าบริเวณการท างานใดบ้างท่ีผู้ปฏิบัติงานอาจได้รับหรือสัมผัสเสียงดัง ไม่ว่าจะเป็นขั้นตอนการผลิต 
เครื่องจักร หรืออุปกรณ์ท่ีอาจเป็นแหล่งก าเนิดของเสียงดัง รวมท้ังระบุด้วยว่าเสียงดังท่ีเกิดขึ้นมีลักษณะแบบ
ใด (เสียงดังแบบต่อเนื่อง เสียงดังเป็นช่วง ๆ เสียงกระทบหรือกระแทก) และระยะเวลาท่ีได้รับหรือสัมผัสเสียง
ของพนักงานนานเพียงใด แล้วพิจารณาเลือกเครื่องมือตรวจวัดเสียงให้เหมาะสมกับการตรวจวัด ระหว่างการ
ส ารวจนี้ ควรมีแผนผังของโรงงานและกระบวนการผลิตด้วย เพื่อความสะดวกในการบันทึกข้อมูลเบ้ืองต้นท่ีพบ
ระหว่างการส ารวจ การวางแผนก าหนดจุดตรวจวัด และบันทึกข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องหรือปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อ
การตรวจวัดโดยย่อ 

 ในการพิจารณาเลือกเครื่องมือวัดเสียงให้เหมาะสม โดยต้องทราบวัตถุประสงค์ในการตรวจ เช่น 
ต้องการตรวจวัดระดับเสียงเพื่อใช้ประเมินผลในทางกฎหมาย ควรเลือกใช้เครื่องวัดเสียง (Sound Level 
Meter) แต่ถ้าต้องการตรวจวัดเพื่อควบคุมเสียง ควรใช้เครื่องวิเคราะห์ความถี่ (Frequency Analyzer) และ
หากต้องการวัดเสียงกระทบหรือกระแทกจะต้องใช้เครื่องวัดเสียงกระทบหรือเสียงกระแทก ( Impulse or 
Impact Noise Meter)  หรือ หากผู้ปฏิบัติงานมีการเคล่ือนย้ายท างานในพื้นท่ีต่าง ๆ ท่ีมีระดับเสียงไม่เท่ากัน
หรือได้รับเสียงท่ีดังไม่คงท่ี ควรเลือกใช้เครื่องวัดปริมาณเสียงสะสม (Noise Dosimeter) นอกจากนี้ ยังต้อง
ศึกษาวิธีใช้งานและตรวจสอบความพร้อมใช้งานของเครื่องวัดเสียง และปรับเทียบความถูกต้องของเครื่องวัด
เสียงด้วยอุปกรณ์ตรวจสอบความถูกต้อง (Noise Calibration) ตลอดจนจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ เช่น 
แบบฟอร์มบันทึกการตรวจวัดเสียง แผนผังโรงงานหรือกระบวนการผลิต เป็นต้น 

 เมื่อก าหนดเลือกเครื่องมือวัดเสียงท่ีเหมาะสมได้แล้ว ก็ด าเนินการตรวจวัดตามจุดตรวจวัดดังท่ีได้
ส ารวจไว้เบื้องต้นแล้ว ท าการจดบันทึกค่าระดับเสียงและระยะเวลาท่ีสัมผัสเสียงของผู้ปฏิบัติงานในแต่ละ
บริเวณการท างาน ในระหว่างการตรวจวัด อาจต้องบันทึกข้อมูลต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นเพิ่มเติม เช่น กิจกรรมการ
ท างาน ตลอดจนพฤติกรรมการใช้อุปกรณ์ลดเสียง (Ear Plug/Ear Muff) ตลอดจนมาตรการทางวิศวกรรมท่ีมี
อยู่ (วัสดุดูดซับเสียง อุปกรณ์ลดเสียง – Silencer) ว่ามีประสิทธิภาพตามท่ีได้ออกแบบไว้หรือไม่ เหล่านี้เป็น
ต้น  ในขั้นต้นนี้ จะท าให้ทราบได้ว่าพื้นท่ีงาน กระบวนการ เครื่องจักรหรืออุปกรณ์ใด ท่ีมีระดับเสียงน้อยกว่า
หรือมากกว่า 85 เดซิเบลเอ โดยจุดท่ีมีระดับเสียงเกิน 85 เดซิเบลเอ อาจต้องด าเนินการตรวจวัดระดับเสียง
เพิ่มเติมโดยละเอียด (Detailed Measurement) ซึ่งเป็นการตรวจวัดระดับเสียงแบบแยกความถี่ โดยใช้ 
Octave–band Analyzer เพื่อหาองค์ประกอบของเสียงว่าเป็นเสียงความถี่สูงหรือต่ า เพื่อเป็นข้อมูลใช้ในการ
ปรับปรุงแก้ไขทางวิศวกรรมต่อไป ท้ังนี้ควรท่ีจะจัดท าแผนผังแสดงระดับความดังของเสียงในแต่ละพื้นท่ีของ
สถานประกอบกิจการ (Noise Contour) ไว้ด้วย 

      2.2 ศึกษาระยะเวลาสัมผัสเสียงดัง โดยการบันทึกระยะเวลาการท างานของผู้ปฏิบัติงาน อาจใช้การ
แบ่งกลุ่ม เช่น แผนก กลุ่มพนักงาน หรือเป็นรายบุคคล ซึ่งผู้ปฏิบัติบางคนอาจจะไม่ได้ท างานจุดเดียว ลักษณะ
งานอาจต้องย้ายจุดปฏิบัติงานไปในจุดต่าง ๆ ท่ีมีเสียงดังในระดับท่ีแตกต่างกัน โดยการบันทึกเวลามีหน่วยเป็น
ช่ัวโมง 



     2.3 ประเมินการสัมผัสเสียงดังของลูกจ้าง โดยการน าเอาข้อมูลระยะเวลาการสัมผัสเสียงดังท่ีได้จาก
ข้อ 2.2 และระดับเสียงท่ีได้จากเครื่องตรวจวัดมาเข้าสูตรค านวณ เพื่อประเมินว่าผู้ปฏิบัติงานสัมผัสเสียงเกิน
มาตรฐานหรือไม่ ซึ่งตามมาตรฐานทางกฎหมายก าหนดไว้ว่า ค่าระดับเสียงเฉล่ียตลอดระยะเวลาการท างาน
แปดช่ัวโมง (TWA8ช่ัวโมง) ต้องไม่เกิน 90 เดซิเบลเอ 

 
 

ตารางที่ 6 แสดงมาตรฐานระดับเสียงท่ียอมให้ลูกจ้างได้รับตลอดเวลาการท างานในแต่ละวัน 

 



 
      2.4 แจ้งผลให้ลูกจ้างทราบ โดยติดประกาศรายงานผลการตรวจวัดระดับเสียง รวมถึงแผนผังแสดง

ระดับความดังของเสียงในแต่ละพื้นท่ีของสถานประกอบกิจการ (Noise Contour) 

3. การเฝ้าระวังการได้ยิน (Hearing Monitoring) 

     3.1 ทดสอบสมรรถภาพการได้ยิน (Audiometric Testing) จัดให้มีการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินแก่
ผู้ปฏิบัติงานท่ีสัมผัสเสียงดังท่ีได้รับเฉล่ียตลอดระยะเวลาการท างาน 8 ช่ัวโมง ต้ังแต่ 85 เดซิเบลเอขึ้นไป และ
ให้ทดสอบสมรรถภาพการได้ยินของผู้ปฏิบัติงานครั้งต่อไปอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้วแจ้งผลการทดสอบ
สมรรถภาพการได้ยินให้ผู้ปฏิบัติงานทราบภายใน 7 วันนับต้ังแต่วันท่ีทราบผลการทดสอบ 

  จุดประสงค์ ก็เพื่อใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานด้านระดับการได้ยินเสียงของผู้ปฏิบัติงานใหม่ในแผนกท่ีมีเสียง
ดังจากเครื่องจักรมากกว่า 85 เดซิเบลเอ เป็นการค้นหาผู้ท่ีมีการสูญเสียการได้ยินในระยะเริ่มต้น ใช้เป็นข้อมูล
ในการวางแผนการควบคุมป้องกันการสูญเสียการได้ยินในสถานประกอบกิจการ และเพื่อติดตามผลการ
ป้องกันการสูญเสียการได้ยินในสถานประกอบกิจการ 

 ก่อนท าการทดสอบทดสอบสมรรถภาพการได้ยิน (Audiometric Testing) จะต้องให้ผู้ปฏิบัติงานงด
สัมผัสเสียงดังอย่างน้อย 14 ช่ัวโมง เพื่อให้ผลการทดสอบถูกต้องแม่นย ามากท่ีสุด เพราะหากผู้ปฏิบัติงานไม่งด
สัมผัสเสียงดังก่อนเข้ารับการตรวจตามระยะเวลาดังกล่าว อาจวินิจฉัยไม่ได้ว่าเป็นการสูญเสียการได้ยินแบบ
ช่ัวคราวหรือการสูญเสียการได้ยินแบบถาวร 

      การทดสอบสมรรถภาพการได้ยินนั้นเป็นการตรวจวัดความสามารถในการได้ยิน ของหูท้ังสองข้าง
ด้วยเครื่องวัดการได้ยิน เพื่อหาระดับเริ่มการได้ยินทางอากาศด้วยเสียงบริสุทธิ์ ณ ความถ่ีท่ี 500, 1000, 2000, 
3000, 4000 และ 6000 เฮิรตซ์ (Hz) ซึ่งจะใช้เป็นข้อมูลพื้นฐาน (Baseline Audiogram) ส าหรับการทดสอบ
สมรรถภาพการได้ยินในครั้งแรกของผู้ปฏิบัติงาน และจะใช้เป็นตัวเปรียบเทียบกับการทดสอบสมรรถภาพการ
ได้ยินครั้งถัดๆ ไป ท้ังนี้ เจ้าหน้าท่ีผู้ท าการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินต้องผ่านการอบรม วิธีการตรวจการได้
ยิน และการใช้เครื่องมือท่ีได้รับการรับรองหลักสูตร โดยกระทรวงสาธารณสุขหรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

      ส่วนห้องท่ีใช้ในการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินนั้น ต้องอยู่ในห้องท่ีมีระดับเสียงตามมาตรฐาน โดย
ต้องเลือกห้องท่ีเงียบท่ีสุด เพื่อป้องกันเสียงรบกวนในขณะท าการทดสอบ ควรท าการตรวจสอบเสียงรบกวนนั้น
ก่อน เช่น พัดลมเพดาน พัดลมดูดอากาศ เครื่องปรับอากาศ เป็นต้น 



 
 
การทดสอบสมรรถภาพการได้ยินด้วยเคร่ืองตรวจวัดการได้ยิน (Audiometer) 

 โดยเครื่องตรวจวัดการได้ยินจะใช้เสียงท่ีมีความถี่สูง 1 ชุด (ความถี่ 4,000–8,000 Hz) และเสียงท่ีมี
ความถี่ต่ า ซึ่งเป็นเสียงท่ีใช้พูดสนทนากันตามปกติ (ความถี่ 500–2,000 Hz) อีก 1 ชุด แล้วตรวจสอบดูว่า ผู้
เข้าทดสอบได้ยินลดลงหรือไม่ และถ้าได้ยินลดลงเป็นการลดลงในส่วนไหน ส่วนท่ีรับฟังเสียงความถ่ีสูงหรือส่วน
ท่ีรับฟังเสียงความถี่ต่ า หรือลดลงท้ังหมด และถ้าลดลงความรุนแรงของการลดลงมากน้อยแค่ไหน ซึ่งผลจาก
ผลการตรวจ สามารถแบ่งออกได้เป็น 4 กลุ่ม 

     กลุ่มที่ 1 ผลการตรวจ ปกติ ท้ังการรับฟังเสียง ความถ่ีสูง และการรับฟังเสียง ความถี่ต่ า 

     กลุ่มที่ 2 ผลการตรวจ ผิดปกติ โดยการรับฟังเสียงท่ีผิดปกติ เกิดขึ้นเฉพาะในส่วนท่ีเป็น เซลล์ประสาทท่ี
ท าหน้าท่ีรับฟังเสียงความถ่ีสูง เท่านั้น เซลล์ประสาทท่ีรับฟังเสียงความถี่ต่ ายังปกติดี เพราะฉะนั้น กลุ่มนี้จึงมี
ความเส่ือมสมรรถภาพของหูเกิดขึ้น แต่ยังไม่มีหูตึง และจะยังไม่มีปัญหาในการส่ือสารกับบุคคลอื่น ๆ ระยะนี้
เป็นระยะท่ียังสามารถด าเนินการป้องกันไม่ให้เกิดภาวะหูตึงในอนาคตได้ 

     กลุ่มที่ 3 ผลการตรวจ ผิดปกติ พบท้ังในส่วนของ การรับฟังเสียงความถี่สูง (4,000–8,000 Hz) และใน
ส่วนของ การรับฟังเสียงความถี่ต่ า (500–2,000 Hz) เพราะฉะนั้น กลุ่มนี้จะมีความเส่ือมสมรรถภาพของการ
ได้ยินจนถึงระดับท่ีมีภาวะหูตึงเกิดขึ้นแล้ว ซึ่งความรุนแรงของหูตึงก็จะตรวจวัดได้จากระดับความดังของเสียงท่ี
ยังมีความสามารถรับฟังได้ 

     กลุ่มที่ 4 เป็นกลุ่มซึ่งมีความ ผิดปกติ ของการรับฟังเสียงท่ีส่วนของ การรับฟังเสียงความถ่ีต่ า (500–2,000 
Hz) เท่านั้น การรับฟังเสียงความถี่สูง (ความถี่ 4,000–8,000 Hz) ยังปกติ กลุ่มนี้จะมีภาวะหูตึงโดยท่ีสาเหตุ
มักจะมาจากโรคหูเองโดยตรง เช่น แก้วหูทะลุ หูน้ าหนวก หรือเป็นหวัดมีอาการหูอื้อในขณะท่ีรับการตรวจ 

     การเตรียมตัวส าหรับเข้ารับการทดสอบสมรรถภาพการได้ยิน 

 ก็เพื่อให้ผลของการตรวจการได้ยินมีความถูกต้อง โดยผู้เข้ารับการตรวจควรมีข้อปฏิบัติ ดังนี้ คือ 

 1. หลีกเล่ียงการสัมผัสรับเสียงดัง ๆ ก่อนเข้ารับการตรวจ ไม่ว่าจะเป็นเสียงดังท่ีบ้านหรือท่ีท างาน 
และถ้าท าได้ก็ควรหลีกเล่ียงเสียงดังอย่างน้อยท่ีสุดนาน 14 ช่ัวโมงก่อนเข้ารับการตรวจ เพื่อหลีกเล่ียงการมี
สภาวะเส่ือมสมรรถภาพการได้ยินช่ัวคราว (TTS) ขณะรับการตรวจ 

 2. กรณีระหว่างรอรับการตรวจ ถ้าจ าเป็นต้องเข้าไปปฏิบัติงาน จะต้องสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันเสียง ท่ี
สามารถลดเสียงท่ีเข้าสู่หูให้เหลือต่ ากว่าระดับ 85 เดซิเบลเอ ตลอดระยะเวลาท่ีท างาน และอนุญาตให้เข้าไป
ปฏิบัติงานได้ไม่นานเกินกว่า 4 ช่ัวโมงเท่านั้น 

 3. ออกจากสถานท่ีท่ีมีเสียงดังก่อนจะเข้ารับการตรวจการได้ยิน อย่างน้อย 15 นาทีก่อนเข้าท าการ
ตรวจ 



 4. ควรมาถึงห้องตรวจการได้ยิน และนั่งพักผ่อนก่อนประมาณ 5 นาที เป็นอย่างน้อย เพื่อป้องกันการ
เหนื่อยหอบในขณะตรวจการได้ยิน 

 5. ให้ถอดส่ิงของใด ๆ ท่ีจะขัดขวางการได้ยิน เช่น แว่นตา หมวก ตุ้มหู เป็นต้น 

 6. รวบเส้นผมให้เรียบร้อย ไม่ควรให้มีเส้นผมขวางอยู่ 

 7. ไม่ควรเคล่ือนไหวร่างกายไปมา ขณะรับการตรวจ เพราะจะเกิดเสียงรบกวนได้ 

 8. สวมใส่หูฟังให้แนบ โดยไม่รู้สึกอึดอัด โดยหูฟังสีแดงอยู่ข้างขวา หูฟังสีน้ าเงินอยู่ข้างซ้าย ขยับให้
ตรงช่องพอดี หลังจากสวมใส่ดีแล้ว อย่าแตะต้องอีก 

 9. ผู้ท่ีมีปัญหาน้ าไหลออกจากหู มีข้ีหูมากจนอุดตัน มีอาการของหวัดจนหูอื้อ ควรแจ้งให้ทราบด้วย 

 10. เมื่อได้ยินเสียงสัญญาณให้ตอบสนองโดยการกดปุ่ม ถึงแม้ระดับเสียงท่ีได้ยินจะเบามาก แต่ถ้าได้
ยินก็ให้มีการตอบสนองด้วย 

 3.2 ทดสอบสมรรถภาพการได้ยิน (Audiometric Testing) ของผู้ปฏิบัติงานซ้ า กฎหมายระบุไว้ว่า ให้
ด าเนินการทดสอบสมรรถภาพการได้ยินของผู้ปฏิบัติงานซ้ าอีกครั้งภายใน 30 วัน หากพบว่าผู้ปฏิบัติงาน
สูญเสียการได้ยินท่ีหูข้างใดข้างหนึ่งต้ังแต่ 15 เดซิเบลเอ ขึ้นไป ท่ีความถี่ใดความถี่หนึ่ง หากพบว่ายังมีความ
ผิดปกติต้องจัดให้ผู้ปฏิบัติงานได้รับการรักษาพยาบาลหรือได้รับค าแนะน าจากแพทย์ และมีมาตรการป้องกัน
อันตรายอย่างหนึ่งอย่างใดแก่ผู้ปฏิบัติงาน ดังนี้ คือ 

- จัดให้ลูกจ้างสวมใส่อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล (PPE) ท่ีสามารถลดระดับเสียงท่ีผู้ปฏิบัติงานได้รับ
เฉล่ียตลอดระยะเวลาการท างาน 8 ช่ัวโมงน้อยกว่า 85 เดซิเบลเอ 

- เปล่ียนงานให้ผู้ปฏิบัติงาน หรือหมุนเวียนสลับหน้าท่ีระหว่างผู้ปฏิบัติงานด้วยกัน เพื่อให้ระดับเสียงท่ี
ผู้ปฏิบัติงานได้รับเฉล่ียตลอดระยะเวลาการท างาน 8 ช่ัวโมงน้อยกว่า 85 เดซิเบลเอ 

- ติดตามอ่านตอจบในฉบับหน้า 

 

 



แบบส ำรวจควำมคิดเห็นของประชำชน
ต่อกำรด ำเนินโครงกำร

เอกสำรแนบ13



การสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อเหมืองแร่ 
โครงการเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง ประทานบัตรที่ 32830/16159  
ร่วมแผนผังโครงการทำเหมืองเดียวกันกับประทานบตัรที่ 26987/15635 ของบริษัท สหศิลาเลย จำกัด 

การสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นของประชาชนต่อการทำเหมืองของโครงการเหมืองแร่หิน
อุตสาหกรรมชนิดหินปูน เพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้าง ประทานบัตรที่ 32830/16159 ร่วมแผนผังโครงการทำเหมืองเดียวกัน
กับประทานบัตรที่ 26987/15635 ของบริษัท สหศิลาเลย จำกัด บริเวณโดยรอบพื้นที่โครงการ จำนวน 7 หมู่บ้าน ได้แก่ 
บ้านหนองขาม บ้านโคกแฝก บ้านศรีสงคราม บ้านกกเต็น บ้านเมตตา บ้านโนนงาม และบ้านหนองนอ โดยคิดจากสูตร
การคำนวณของกลุ่มตัวอย่างตามวิธีการของ ทาโร่ ยามาเน่ (Yamane, Taro Statistics : An Introductory Analysis. 
3rd Tokyo : Harper International Edition,1973) ตามที่ระบุในรายงานเปลี่ยนแปลงรายละเอียดโครงการ โครงการ
เหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน เพื่ออุตสาหกรรมก่อสร้าง ประทานบัตรที่ 32830/16159 ร่วมแผนผังโครงการทำ
เหมืองเดียวกันกับประทานบัตรที่ 26987/15635 ของบริษัท สหศิลาเลย จำกัด รายละเอียดแสดงดังตารางที่ 1  

ตารางที่ 1 จำนวนการสำรวจสภาพเศรษฐกิจ-สังคม และความคิดเห็นของประชาชน 

อำเภอ ตำบล หมู่บ้าน 
ประชาชนที่ทำการสำรวจ 

จำนวนหลังคาเรือนทั้งหมด1) 
(หลัง) 

จำนวนแบบสอบถาม 
(ชุด) 

วังสะพุง 
ผาน้อย 

บ้านหนองขาม 117 24 
บ้านโคกแฝก 212 44 
บ้านศรีสงคราม 320 66 
บ้านกกเต็น 159 33 
บ้านเมตตา 235 49 
บ้านโนนงาม 158 32 

หนองหญ้าปล้อง บ้านหนองนอ 333 69 
รวม 1,534 317 

ที่มา : 1) ระบบสถิติทางการทะเบยีน สำนักบริหารการทะเบยีน กรมการปกครอง (https://stat.bora.dopa.go.th/), 2567 

เครื่องมือที่ใช้ในการสำรวจ คือ แบบสอบถาม ซึ่งมีลักษณะคำถามทั้ งรูปแบบปิดและคำถามเปิดประเด็น
ประกอบด้วย ประเด็นการสัมภาษณ์ที่สำคัญ คือ 

- ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
- ข้อมูลด้านอนามยัครอบครัว 
- ข้อมูลความคิดเห็นที่มีต่อการดำเนินกิจกรรมของบริษัท 
- ข้อมูลด้านผลกระทบดา้นสิ่งแวดล้อมที่ได้รับในปัจจบุัน 
- ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

การสัมภาษณ์เป็นแบบบังเอิญพบ (Accidental Sampling) ครอบคลุมพื้นที่ 7 หมู่บ้าน โดยทำการสำรวจทั้งสิ้น 
316 ตัวอย่าง แสดงรายชื่อหมู่บ้านและจำนวนแบบสอบถามที่จัดทำดังตารางที่ 1 โดยใช้วิธีการสัมภาษณ์ประกอบกับแบบ
สำรวจความคิดเห็นของหัวหน้าครัวเรือนหรือตัวแทนครัวเรือนที่อยู่โดยรอบโครงการฯ ซึ่งการคัดเลือกตัวอย่างประชากร  
ใช้หลักการสุ่มตัวอย่างวิธี Simple Random Sampling 

 
 
 
 



สรุปผลการสำรวจความคิดเห็นของชุมชน 
1. ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

จากการสัมภาษณ์ พบว่า ผู้ให้สัมภาษณ์ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 55.84 และเป็นเพศชาย ร้อยละ 44.16 
โดยส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 41-50 ปี ร้อยละ 29.65 รองลงมาคือ มีอายุระหว่าง 31-40 ปี ร้อยละ 25.87 สำหรับระดับ
การศึกษาส่วนใหญ่ได้รับการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ร้อยละ 41.32 รองลงมาคือระดับประถมศึกษา ร้อยละ 32.81 
สรุปผลการสำรวจข้อมูลทั่วไปดังตารางที่ 3  

ตารางที่ 3 สรุปผลการสำรวจข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

รายละเอียด 
จำนวน 
317 

ร้อยละ 
100 

1. เพศ   
- ชาย 140 44.16 
- หญิง 177 55.84 

2. อายุ    
- น้อยกว่า 20 ป ี 11 3.47 
- 21-30 ปี 28 8.83 
- 31-40 ปี 82 25.87 
- 41-50 ปี 94 29.65 
- 51-60 ปี 68 21.45 
- มากกว่า 60 ปี 34 10.73 

3. การศึกษา   
- ไม่ได้เรียนหนังสือ 14 4.42 
- ประถมศึกษา 104 32.81 
- มัธยมศึกษา 131 41.32 
- อาชีวศึกษา 28 8.83 
- ปริญญาตรีขึ้นไป 40 12.62 

 
 

2. ข้อมูลด้านอนามัยครอบครัว 
จากการสัมภาษณ์ส่วนใหญ่ พบว่า ในรอบปีที่ผ่านมาสมาชิกในครอบครัวมีการเจ็บป่วย ร้อยละ 35.96    

และสมาชิกในครอบครัวที่ไม่มีการเจ็บป่วย ร้อยละ 64.04 พบว่า ส่วนใหญ่เจ็บป่วยด้วยโรคประจำตัว ร้อยละ 38.93 
รองลงมาคือ โรคระบบทางเดินหายใจ ร้อยละ 19.08 และโรงผิวหนังแลภูมิแพ้ ร้อยละ 16.03 โดยเมื่อมีอาการเจ็บป่วย
ส่วนใหญ่จะไปรักษาตัวที่โรงพยาบาลของรัฐ ร้อยละ 38.17 รองลงมาคือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ร้อยละ 30.53  
จากการสัมภาษณ์เก่ียวกับแหล่งน้ำดื่มในครัวเรือน พบว่า ส่วนใหญ่ซื้อน้ำบรรจุขวด/รถบรรทุกน้ำ ร้อยละ 78.23 รองลงมา 
คือ น้ำบาดาล ร้อยละ 11.99 ซึ่งส่วนใหญ่ไม่พบปัญหาเกี่ยวกับน้ำดื่มในครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 76.97 ปัญหาที่พบคือ 
น้ำไม่เพียงพอ ร้อยละ 20.50 สำหรับน้ำใช้ในครัวเรือน พบว่า ส่วนใหญ่มีการใช้น้ำประปาในการอุปโภค คิดเป็นร้อยละ 
45.25 รองลงมาคือ ใช้น้ำบาดาล ร้อยละ 35.02 โดยส่วนใหญ่ไม่พบปัญหาเกี่ยวกับน้ำใช้ในครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 
62.15 ส่วนปัญหาที่พบ คือ ปัญหาน้ำใช้ไม่เพียงพอ ร้อยละ 22.40 สรุปผลการสำรวจข้อมูลแหล่งน้ำดื่มน้ำใช้ในครัวเรือน
ดังตารางที่ 4 
 
 
 
 
 



ตารางที่ 4 สรุปผลการสำรวจข้อมูลด้านอนามัยครอบครัว 

รายละเอียด 
จำนวน 
316 

ร้อยละ 
100 

1. ในรอบปีที่ผ่านมาท่าน/สมาชกิในครอบครัวมีใครเจ็บป่วยหรือไม่   
- ไม่มี 203 64.04 
- มี 114 35.96 

2. ถ้ามี เป็นโรคอะไรบ่อยท่ีสุด   
- ระบบทางเดินหายใจ 25 19.08 
- ระบบทางเดินอาหาร 1 0.76 
- ระบบกล้ามเนื้อ 14 10.69 
- โรคผิวหนังและภูมิแพ้ต่างๆ 21 16.03 
- โรคเกี่ยวกับหู/ตา/ฟัน 19 14.50 
- อื่นๆ..โรคประจำตัว.... 51 38.93 

3. วิธีการรักษาที่บ่อยท่ีสุดเมื่อเกิดการเจ็บป่วย   
- ปล่อยให้หายเอง 8 6.11 
- ซื้อยากิน 19 14.50 
- ไปสถานีอนามัย 40 30.53 
- ไปคลินิก/โรงพยาบาลเอกชน 14 10.69 
- ไปโรงพยาบาลของรัฐ 50 38.17 

4. แหล่งน้ำด่ืมในครัวเรือน   
- น้ำฝน 19 5.99 
- น้ำบาดาล 38 11.99 
- น้ำประปา 12 3.79 
- ซื้อน้ำบรรจุขวด/รถบรรทุกน้ำ 248 78.23 

5. ปัญหาเกี่ยวกับน้ำด่ืมในครัวเรือน   
- ไม่มี 244 76.97 
- น้ำไม่เพียงพอ 65 20.50 
- น้ำเค็ม 0 0.00 
- น้ำขุ่น 2 0.63 
- น้ำมีสี/กลิ่น 6 1.89 

6. แหล่งน้ำใช้ในครัวเรือน   
- น้ำฝน 13 4.10 
- น้ำบาดาล 111 35.02 
- น้ำในแม่น้ำ/ลำคลอง 20 6.31 
- น้ำประปา 143 45.25 
- ซื้อน้ำบรรจุขวด/รถบรรทุกน้ำ 30 9.46 

7. ปัญหาเกี่ยวกับน้ำใช้ในครัวเรือน   
- ไม่มี 197 62.15 
- น้ำไม่เพียงพอ 71 22.40 
- น้ำเค็ม 0 0.00 
- น้ำขุ่น 30 9.46 
- น้ำมีสี/กลิ่น 19 5.99 

 
 
 
 
 



 

3. ข้อมูลความคิดเห็นที่มีต่อการดำเนินกิจกรรมของบริษัท 
จากการสัมภาษณ์พบว่าส่วนใหญ่ประชาชนรับทราบเกี่ยวกับการทำเหมืองแร่ของบริษัท ร้อยละ 88.01     

โดยคิดว่าการทำเหมืองแร่ใกล้บ้านมีผลดี คือ สร้างงานให้กับประชาชนในท้องถิ่น ร้อยละ 41.01 รองลงมาคือ เศรษฐกิจ   
ดีขึ้น ร้อยละ 28.71 ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นดีขึ้น ร้อยละ 23.34 และไม่แสดงความคิดเห็น ร้อยละ 6.94 
สำหรับผลกระทบจากการทำเหมืองแร่ใกล้บ้านคือ ฝุ่นละออง ร้อยละ 38.17 รองลงมาคือเสียงดังรบกวน ร้อยละ 32.18
แรงสั่นสะเทือน ร้อยละ 22.71 และการจราจรติดขัด ร้อยละ 5.68 สรุปผลการสำรวจข้อมูลความคิดเห็นที่มีต่อการดำเนิน
กิจกรรมของบริษัทดังตารางที่ 5 

 

ตารางที่ 5 สรุปผลการสำรวจข้อมูลความคิดเห็นที่มีต่อการดำเนินกิจกรรมของบริษัท 

รายละเอียด 
จำนวน 
316 

ร้อยละ 
100 

1. ท่านทราบเกี่ยวกับการทำเหมืองแร่ของโครงการหรือไม่   
- ทราบ 279 88.01 
- ไม่ทราบ 38 11.99 

2. ท่านคิดว่าการทำเหมืองแร่ใกล้บ้านมีผลดีอย่างไร   
- เศรษฐกิจดีขึ้น 91 28.71 
- สร้างงานให้กับประชาชนในท้องถิ่น 130 41.01 
- ระบบสาธารณูปโภคในท้องถิ่นดีขึ้น 74 23.34 
- ไม่แสดงความคิดเห็น 22 6.94 
- อื่นๆ...................................  0 0.00 

3. ท่านคิดว่าการทำเหมืองแร่ใกล้บ้านมีผลเสียอย่างไร   
- ฝุ่นละออง 121 38.17 
- เสียงดังรบกวน 102 32.18 
- แรงสั่นสะเทือน 72 22.71 
- การอพยพย้ายถิ่นฐาน 2 0.63 
- การจราจรติดขัด 18 5.68 
- อื่นๆ......................... 2 0.63 

 
4. ข้อมูลด้านผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่ได้รับในปัจจุบัน 

จากการสัมภาษณ์พบว่าประชาชนส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบจากการทำเหมือง ร้อยละ 70.66 และไม่ได้รับ
ผลกระทบ ร้อยละ 29.34 โดยแบ่งเป็น 

- ปัญหาสิ่งแวดล้อมด้านฝุ่นละออง พบว่า ส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบมาจากการจราจร คิดเป็นร้อยละ 45.74 
รองลงมาคือ กิจกรรมของชุมชน ร้อยละ 28.39 โดยส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบในระดับน้อย คิดเป็นร้อยละ 50.47 

- ปัญหาผลกระทบด้านเสียงดังรบกวน พบว่า ส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบมาจากการจราจร คิดเป็นร้อยละ 
54.57 รองลงมาคือ กิจกรรมของชุมชน ร้อยละ 26.18 โดยส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 
52.68  

- ปัญหาผลกระทบด้านแรงสั่นสะเทือน พบว่า ส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบมาจากกิจกรรมของเหมือง คิดเป็น
ร้อยละ 58.04 รองลงมาคือ การจราจร ร้อยละ 27.76 โดยส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบในระดับน้อย คิดเป็นร้อยละ 54.26  

โดยจากการสัมภาษณ์ พบว่า ประชาชนส่วนใหญ่เห็นด้วยกับการทำเหมือง คิดเป็นร้อยละ 82.02 สำหรับ
ประชาชนที่ไม่เห็นด้วย คิดเป็นร้อยละ 17.98 สรุปผลการสำรวจความคิดเห็นดังตารางที่ 6 

 
 



ตารางที่ 6 สรุปผลการสำรวจข้อมูลด้านผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่ได้รับในปัจจุบัน 

รายละเอียด 
รวม 

จำนวน 316 ชุด ร้อยละ 
4. ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่ได้รับในปัจจุบัน   
4.1 ปัจจุบันท่านได้รับผลกระทบหรือไม ่   

- มี 224 70.66 
- ไม่ม ี 93 29.34 

4.2 ปัจจุบันท่านได้รับผลกระทบในเรื่องใดบ้าง   
4.2.1 ฝุ่นละออง   

สาเหตุ   
- การจราจร 145 45.74 
- กิจกรรมของเหมือง 82 25.87 
- กิจกรรมของชุมชน 90 28.39 
ระดับผลกระทบ   
- มาก 58 18.30 
- ปานกลาง 99 31.23 
- น้อย 160 50.47 

4.2.2 เสียงดังรบกวน   
สาเหตุ   
- การจราจร 173 54.57 
- กิจกรรมของเหมือง 61 19.24 
- กิจกรรมของชุมชน 83 26.18 
ระดับผลกระทบ   
- มาก 49 15.46 
- ปานกลาง 167 52.68 
- น้อย 101 31.86 

4.2.3 แรงสั่นสะเทือน   
สาเหตุ   
- การจราจร 88 27.76 
- กิจกรรมของเหมือง 184 58.04 
- กิจกรรมของชุมชน 45 14.20 
ระดับผลกระทบ   
- มาก 43 13.56 
- ปานกลาง 102 32.18 
- น้อย 172 54.26 

4.3 ท่านเห็นด้วยหรือไม่ต่อการทำเหมืองแร ่   
- เห็นด้วย 260 82.02 
- ไม่เห็นด้วย 57 17.98 

 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพการสำรวจความคิดเห็น 
 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่างแบบสำรวจความคิดเห็น 
 



 

 

 

 
 

บริษัท ไมน์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด 

แบบสำรวจความคิดเห็นของชุมชนที่มีต่อการทำเหมืองแร่ 
 

โครงการเหมืองแร่หินอุตสาหกรรมชนิดหินปูน เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 
ประทานบัตรที่ 32830/16159 ร่วมแผนผังโครงการทำเหมืองเดียวกันกับ

ประทานบัตรที่ 26987/15635 ของบริษัท สหศิลาเลย จำกัด 

 

หมู่บ้าน..........................................................................................................หมู่ที่.... .......................................................................................... 

ตำบล.....................................................................อำเภอ.....................................................................จังหวัด........... .......................................... 

1. สภาพทั่วไปทางสังคม-เศรษฐกิจ 

1.1 เพศ  ชาย                     หญิง 
1.2 อายุ  น้อยกว่า 20 ปี 21-30 ปี  31-40 ปี  41-50 ปี  51-60 ปี     มากกว่า 60 ปี
1.3 การศึกษา ไม่ได้เรียนหนังสือ ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา  ปริญญาตรีขึ้นไป 
 

2. อนามัยครอบครัว 
2.1 ในรอบปีที่ผ่านมาท่าน/สมาชิกในครอบครัวมีใครเจ็บป่วยหรือไม่  ไม่ม ี  มี 
2.2 ถ้ามี เป็นโรคอะไรบ่อยที่สุด  ระบบทางเดินหายใจ  ระบบทางเดินอาหาร  ระบบกล้ามเน้ือ 
 โรคผิวหนังและภูมิแพ้ต่างๆ โรคเกี่ยวกับ หู/ตา/ฟัน  อ่ืนๆ........................................... 
2.3 วิธีการรักษาที่บ่อยที่สุดเมื่อเกิดการเจ็บป่วย ปล่อยให้หายเอง ซื้อยากินเอง ไปสถานีอนามัย 
 ไปคลินิก/โรงพยาบาลเอกชน ไปโรงพยาบาลของรัฐ 
2.4 แหล่งน้ำดื่มในครัวเรือน น้ำฝน  น้ำบาดาล  น้ำประปา   

ซื้อน้ำบรรจุขวด/รถบรรทุกน้ำ  อ่ืนๆ.................................................. 
2.5 ปัญหาเกี่ยวกับน้ำดื่มในครัวเรือน ไม่ม ี   น้ำไม่เพียงพอ 

น้ำเค็ม   น้ำขุ่น  
น้ำมีสี/กลิ่น   อ่ืนๆ............................................... 

2.6 แหล่งน้ำใช้ในครัวเรือน น้ำฝน    น้ำบาดาล   
น้ำในแม่น้ำ/ลำคลอง   ซื้อน้ำบรรจุขวด/รถบรรทุกน้ำ 

   น้ำประปา    อ่ืนๆ............................................. 
2.7 ปัญหาเกี่ยวกับน้ำใช้ในครัวเรือน ไม่ม ี  น้ำไม่เพียงพอ 
    น้ำเค็ม  น้ำขุ่น  

น้ำมีสี/กลิ่น  อ่ืนๆ.................................................. 
 

3. ความคิดเห็นที่มีต่อการดำเนินกิจการของโครงการ 
3.1 ท่านทราบเกี่ยวกับการทำเหมืองแร่ของโครงการหรือไม่ ทราบ  ไม่ทราบ 
3.2 ท่านคิดว่าการทำเหมืองแร่ใกล้บ้านมีผลดีอย่างไร 
 เศรษฐกิจดีขึ้น  สร้างงานให้กับประชาชนในท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภคและอุปโภคดีขึ้น 
 ไม่แสดงความคิดเห็น  อ่ืนๆ................................ 
3.3 ท่านคิดว่าการทำเหมืองแร่ใกล้บ้านมีผลเสียอย่างไร  
 ฝุ่นละออง  เสียงดังรบกวน แรงสั่นสะเทือน การอพยพย้ายถิ่น การจาจรติดขัด 
 อ่ืนๆ.................................. 
4. ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่ได้รับในปัจจุบัน 
4.1 ปัจจุบันท่านได้รับผลกระทบหรือไม่ มี  ไม่ม ี
 
 
 



 

 

4.2 ปัจจุบันท่านได้รับผลกระทบในเรื่องใดบ้าง 

ผลกระทบด้าน 
แหล่งกำเนิด 

การจราจร กิจกรรมของเหมือง กิจกรรมของชุมชน 
น้อย ปานกลาง มาก น้อย ปานกลาง มาก น้อย ปานกลาง มาก 

ฝุ่นละออง          
เสียงดัง          
แรงสั่นสะเทือน          
อ่ืนๆ.................          
 
4.3 ท่านเห็นด้วยหรือไม่ต่อการทำเหมืองแร่  เห็นด้วย  ไม่เห็นด้วย 
4.4 ข้อเสนอแนะหรือข้อคิดเห็น 
............................................................................................................................. .......................................................................................................... .
............................................................................................................................. ...........................................................................................................
.................................................................................................................................................... ....................................................................................
............................................................................................................................................................................ ............................................................
.................................................................................................................................................................................................... .................................... 
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ตาย ทุพพลภาพ
สูญเสียอวัยวะ

บางส่วน

หยุดงานเกิน 3 

วัน

หยุดงานไม่เกิน

 3 วัน
บาดเจ็บเล็กน้อย

1. ศีรษะ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
2. ตา -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
3. จมูก -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
4. หู -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
5. ปาก ฟัน ขากรรไกร และส่วนต่างๆในช่องปาก -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
6. หนา้ แกม้ คิว้ คาง คอ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
7. ไหล่ สะบกั รักแร้ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
8. แขน ศอก -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
9. มือ ขอ้มือ น้ิวมือ ง่ามน้ิวมือ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
10. อก และอวยัวะในช่องอก -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
11. ทอ้ง และอวยัวะในช่องทอ้ง -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
12. ซ่ีโครง ชายโครง ล าตวั -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
13. เอว -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
14. หลงั กระดูกสนัหลงั -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
15. สะโพก กน้ กระดูกเชิงกราน -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
16. อวยัวะเพศ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
17. ขา หนา้แขง้ น่อง -                       -                       -                       -                       -                       1                       1                    
18. เข่า หวัเข่า -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
19. ขอ้เทา้ ตาตุ่ม -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
20. เทา้ ส้นเทา้ น้ิวเทา้ ง่ามน้ิวเทา้ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
21. บาดเจ็บหลายส่วน บาดเจ็บตามร่างกาย -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
22. ระบบหมุนเวียนโลหิต -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     
23. อ่ืนๆ -                       -                       -                       -                       -                       -                       -                     

รวมทั้งหมด -                       -                       -                       -                       -                       1                       1                    

ลงช่ือ..........................................................ผูส้รุปรายงาน

สถิติการเกิดอุบัติเหตุ บริษทั สหศิลาเลย จ ากัด ประจ าปี 2567

อวัยวะทีไ่ด้รับอันตราย

ความรุนแรง

รวม

( น.ส. ขนิษฐา ธรรมมาใหม)่

ต าแหน่ง เจา้หนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้ม
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เอกสำรสอบเทียบเครื่องมือ
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เอกสำรอนุญำตทะเบียนห้องปฏิบัติกำรวิเครำะห์
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รายละเอียดสาขาและขอบข่ายใบรับรองห้องปฏิบัติการ 
(Scope of Accreditation for Testing) 
ใบรับรองเลขที่ 22-LB0164 
(Certification No. 22-LB0164) 

ชื่อห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory Name) 

บริษัท ไมน์ เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด 
(Mine Engineering Consultant Co., Ltd.) 

หมายเลขการรับรองที่ 
(Accreditation No.) 

ทดสอบ 0623 
(Testing 0623) 

ฉบับที่     03 
(Issue No.) 

ออกให้ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
(Valid from)             (21 August B.E.2566 (2023)) 

ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 
(Until)    (17 May B.E.2571 (2028)) 

สถานภาพห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory status) 

 ถาวร 
 (Permanent) 

นอกสถานที่ 
 (Site) 

ชั่วคราว 
 (Temporary) 

เคลื่อนที่ 
 (Mobile) 

หลายสถานที่ 
 (Multisite) 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

  (Ministry of Industry, Thai Industrial Standards Institute)  

หน้าที่ 1/6 

สาขาการทดสอบ 
(Field of Testing) 

รายการทดสอบ 
(Parameter) 

วิธีทดสอบ 
(Test Method) 

สาขาสิ่งแวดล้อม 
(Environment field) 

 
 

 

1. น้ำ 
(Water) 

- Heavy Metals 
• Cadmium (Cd) 

  0.01 mg/L to 5 mg/L 
• Chromium (Cr) 

  0.01 mg/L to 5 mg/L 
• Copper (Cu) 

  0.10 mg/L to 5 mg/L 
• Iron (Fe) 

  0.01 mg/L to 5 mg/L 
• Lead (Pb) 

  0.01 mg/L to 5 mg/L 
• Manganese (Mn) 

  0.10 mg/L to 5 mg/L 
• Nickel (Ni) 

  0.01 mg/L to 5 mg/L 
• Zinc (Zn) 

  0.10 mg/L to 5 mg/L 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 3120 B, and part 3030 F 
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รายละเอียดสาขาและขอบข่ายใบรับรองห้องปฏิบัติการ 
(Scope of Accreditation for Testing) 
ใบรับรองเลขที่ 22-LB0164 
(Certification No. 22-LB0164) 

ฉบับที่     03 
(Issue No.) 

ออกให้ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
(Valid from)             (21 August B.E.2566 (2023)) 

ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 
(Until)    (17 May B.E.2571 (2028)) 

สถานภาพห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory status) 

 ถาวร 
 (Permanent) 

นอกสถานที่ 
 (Site) 

ชั่วคราว 
 (Temporary) 

เคลื่อนที่ 
 (Mobile) 

หลายสถานที่ 
 (Multisite) 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

  (Ministry of Industry, Thai Industrial Standards Institute)  

หน้าที่ 2/6 

สาขาการทดสอบ 
(Field of Testing) 

รายการทดสอบ 
(Parameter) 

วิธีทดสอบ 
(Test Method) 

สาขาสิ่งแวดล้อม 
(Environment field) 

 
 

 

1. น้ำ (ต่อ) 
(Water) (Count.) 

- Total Suspended Solids 
    5.0 mg/L to 2 000 mg/L 

 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 2540 D 

 - Total Dissolved Solids 
    10 mg/L to 2 000 mg/L 

 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 2540 C 

 - Total Solids 
    10 mg/L to 2 000 mg/L 

 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 2540 B 

 - Total Hardness 
    1 mg/L to 2 000 mg/L 
    (Expressed as CaCO3) 

 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 2340 C 
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รายละเอียดสาขาและขอบข่ายใบรับรองห้องปฏิบัติการ 
(Scope of Accreditation for Testing) 
ใบรับรองเลขที่ 22-LB0164 
(Certification No. 22-LB0164) 

ฉบับที่     03 
(Issue No.) 

ออกให้ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
(Valid from)             (21 August B.E.2566 (2023)) 

ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 
(Until)    (17 May B.E.2571 (2028)) 

สถานภาพห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory status) 

 ถาวร 
 (Permanent) 

นอกสถานที่ 
 (Site) 

ชั่วคราว 
 (Temporary) 

เคลื่อนที่ 
 (Mobile) 

หลายสถานที่ 
 (Multisite) 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

  (Ministry of Industry, Thai Industrial Standards Institute)  

หน้าที่ 3/6 

สาขาการทดสอบ 
(Field of Testing) 

รายการทดสอบ 
(Parameter) 

วิธีทดสอบ 
(Test Method) 

สาขาสิ่งแวดล้อม 
(Environment field) 

 
 

 

2. น้ำเสีย 
(Wastewater) 
 

- Heavy Metals 
• Cadmium (Cd) 

  0.01 mg/L to 10 mg/L 
• Chromium (Cr) 

  0.01 mg/L to 10 mg/L 
• Copper (Cu) 

  0.10 mg/L to 10 mg/L 
• Lead (Pb) 

  0.01 mg/L to 10 mg/L 
• Manganese (Mn) 

  0.10 mg/L to 10 mg/L 
• Nickel (Ni) 

  0.01 mg/L to 10 mg/L 
• Zinc (Zn) 

  0.10 mg/L to 10 mg/L 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 3120 B, and part 3030 F 

 - Chemical Oxygen Demand (COD) 
    40 mg/L to 4 000 mg/L 
  

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 5220 C 
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รายละเอียดสาขาและขอบข่ายใบรับรองห้องปฏิบัติการ 
(Scope of Accreditation for Testing) 
ใบรับรองเลขที่ 22-LB0164 
(Certification No. 22-LB0164) 

ฉบับที่     03 
(Issue No.) 

ออกให้ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
(Valid from)             (21 August B.E.2566 (2023)) 

ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 
(Until)    (17 May B.E.2571 (2028)) 

สถานภาพห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory status) 

 ถาวร 
 (Permanent) 

นอกสถานที่ 
 (Site) 

ชั่วคราว 
 (Temporary) 

เคลื่อนที่ 
 (Mobile) 

หลายสถานที่ 
 (Multisite) 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

  (Ministry of Industry, Thai Industrial Standards Institute)  

หน้าที่ 4/6 

สาขาการทดสอบ 
(Field of Testing) 

รายการทดสอบ 
(Parameter) 

วิธีทดสอบ 
(Test Method) 

สาขาสิ่งแวดล้อม 
(Environment field) 

 
 

 

2. น้ำเสีย (ต่อ) 
(Wastewater) (Count.) 
 

- Total Suspended Solids 
    5.0 mg/L to 10 000 mg/L 

 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 2540 D 

 - Total Dissolved Solids 
    10 mg/L to 10 000 mg/L 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 2540 C 

3. น้ำ และน้ำเสีย 
(Water and Wastewater)  

 

- pH 
    2.0 to 10.0 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 4500-H+ B 
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รายละเอียดสาขาและขอบข่ายใบรับรองห้องปฏิบัติการ 
(Scope of Accreditation for Testing) 
ใบรับรองเลขที่ 22-LB0164 
(Certification No. 22-LB0164) 

ฉบับที่     03 
(Issue No.) 

ออกให้ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
(Valid from)             (21 August B.E.2566 (2023)) 

ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 
(Until)    (17 May B.E.2571 (2028)) 

สถานภาพห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory status) 

 ถาวร 
 (Permanent) 

นอกสถานที่ 
 (Site) 

ชั่วคราว 
 (Temporary) 

เคลื่อนที่ 
 (Mobile) 

หลายสถานที่ 
 (Multisite) 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

  (Ministry of Industry, Thai Industrial Standards Institute)  

หน้าที่ 5/6 

สาขาการทดสอบ 
(Field of Testing) 

รายการทดสอบ 
(Parameter) 

วิธีทดสอบ 
(Test Method) 

สาขาสิ่งแวดล้อม 
(Environment field) 

 
 

 

3. น้ำ และน้ำเสีย (ต่อ) 
(Water and Wastewater) (Count.) 

 

- Biochemical Oxygen Demand 
  (BOD) 
    2 mg/L to 10 0000 mg/L 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 5210 B and part 4500-O C 

 - Chromium Hexavalent (Cr6+) 
    0.10 mg/L to 100 mg/L 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 3500-Cr B 

 - Sulfate (SO4
2-) 

    5 mg/L to 4 000 mg/L 
 

- Standard Methods for the 
Examination of Water and 
Wastewater, APHA, AWWA, 
WEF, 23rd edition, 2017,  
part 4500- SO4

2- E 
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รายละเอียดสาขาและขอบข่ายใบรับรองห้องปฏิบัติการ 
(Scope of Accreditation for Testing) 
ใบรับรองเลขที่ 22-LB0164 
(Certification No. 22-LB0164) 

ฉบับที่     03 
(Issue No.) 

ออกให้ตั้งแต่วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
(Valid from)             (21 August B.E.2566 (2023)) 

ถึงวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2571 
(Until)    (17 May B.E.2571 (2028)) 

สถานภาพห้องปฏิบัติการ 
(Laboratory status) 

 ถาวร 
 (Permanent) 

นอกสถานที่ 
 (Site) 

ชั่วคราว 
 (Temporary) 

เคลื่อนที่ 
 (Mobile) 

หลายสถานที่ 
 (Multisite) 

 

กระทรวงอุตสาหกรรมสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม   

  (Ministry of Industry, Thai Industrial Standards Institute)  

หน้าที่ 6/6 

สาขาการทดสอบ 
(Field of Testing) 

รายการทดสอบ 
(Parameter) 

วิธีทดสอบ 
(Test Method) 

สาขาสิ่งแวดล้อม 
(Environment field) 

 
 

 

4. ดิน 
(Soils) 

 

- Heavy Metals 
• Chromium (Cr) 

  10 mg/kg sample to  
100 mg/kg sample 

• Copper (Cu) 
  10 mg/kg sample to  

100 mg/kg sample 
• Nickel (Ni) 

  10 mg/kg sample to  
100 mg/kg sample 

• Zinc (Zn) 
  10 mg/kg sample to  

100 mg/kg sample 
 
 

- MEC-WI-43 based on      
US EPA Method 3050 B 
Revision 2: 1996 and       
US EPA Method 6010 D 
Revision 5: 2018 
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